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110 學年度第二學期全校導師會議暨導師知能研討會紀錄 

時間：111年 3月 15日（星期二）下午 3時 30分至 5時 10分 

地點：學生活動中心 405會議廳 

主席：陳校長慶和                          紀錄：蘇妍禎 

出席：應到人數 193人，全程出席人數 110人(如簽到表和簽退表) 

會議議程：(詳如會議資料) 

會議紀錄： 

一、主席致詞 

    謝謝各位老師今日的參與，要跟各位導師報告，校內將調漲大學部導師費及研究

所指導老師指導費用。雖然有可能會造成校務基金較往年多支出百餘萬，但是會努力

募款，也謝謝各位導師對學校的付出。  

二、頒獎 

頒發 110 年度優良導師獎 

編號 系所名稱 優秀職涯導師姓名 

1 數位科技設計學系 王學武 

2 藝術與造形設計學系 李明學 

3 特殊教育學系 林秀錦 

4 語文與創作學系 周美慧 

5 資訊科學系 許佳興 

6 幼兒與家庭教育學系 薛婷芳 

7 數學暨資訊教育學系 鄭彥修 

8 社會與區域發展學系 蘇愛媜 

9 臺灣文化研究所 蘇瑞鏘 

*依姓氏筆畫排序 
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三、優良導師獲獎感言暨班級經營經驗 

社會與區域發展學系蘇愛媜老師 
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四、專題演講 

主 題：「能做甚麼？不做甚麼？校園性別事件之導師教戰守則」 

主講人：張麗君心理師 

▓ 本 職：國立陽明交通大學退休 (84/1〜110/4) 

▓ 現 任： 

◎ 心 理 師：大同大學兼任心理師暨督導(89〜) 

北市府人事處員工協談室特約專業輔導員(104〜) 

◎ 性平委員：文化大學(100/8〜)、台北護理健康大學(104/8〜) 

◎ 培訓講師：教育部/台北/新北/新竹/嘉義/基隆/宜蘭/花蓮/澎湖等校

園性別事件調查專業人才初進高階精進培訓受邀師資 

◎ 推廣講師：校園職場性平意識與性騷擾防治講座 

◎ 調查委員：性平/性工/性騷三法案件及校園霸凌事件 

▓ 學 歷：國立彰化師範大學輔導與諮商學系碩士 

國立中興大學法商學院社會系社會工作組學士 

▓ 經 歷：陽明大學性平會/工作場所性騷擾申訴委員會/特殊教育推行委員會委員 大同大學性

平會委員 

台北市諮商心理師公會第三屆理事 

中華民國諮商心理師公會全國聯合會 105〜110 年度會員代表

現代人力潛能開發中心(測驗出版社前身)諮商行政專員 

國立宜蘭農工專科學校學生輔導中心助教 

東吳大學、實踐大學、馬偕醫學院兼任輔導老師 

▓ 專業認證：中華民國諮商心理師特考及格 

教育部校園性侵害性騷擾或性霸凌事件調查專業素養人才庫 國

立台北大學橄欖枝中心培訓防制校園霸凌事件調查委員 

▓ 專業興趣：校園性別事件防治推廣/專業調查/當事人心理輔導評估

校園與職場危機事件因應與創傷處遇 

個別/團體諮商 

襪娃/手工書/布卡片藝術療育紓壓手作坊 
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▓  獲獎紀錄：教育部 100 年度友善校園獎【特殊貢獻人員】獎

教育部93 年度學生事務與輔導工作優秀人員獎 

陽明大學98年度優秀行政服務人員工作績優獎 

演講內容： 

校園性別案件於現行社會中案例頻傳，身為第一線教育工作者，要怎麼處理校園

性別案成為重要課題。 

下圖為本次導師會議暨導師知能研討會現場狀況： 

 

 
 

 

師長們簽到情形 

 

 
 

 

校長致詞 

 
 

頒發 110年度優良導師獎- 

王學武老師 

 
 

頒發 110年度優良導師獎- 

李明學老師 
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頒發 110年度優良導師獎- 

林秀錦老師 

 
 

頒發 110年度優良導師獎- 

周美慧老師(鄭柏彥主任代為受獎) 

 
 

頒發 110年度優良導師獎- 

許佳興老師 

 
 

頒發 110年度優良導師獎- 

鄭彥修老師 

 
 

頒發 110年度優良導師獎- 

薛婷芳老師 

 
 

頒發 110年度優良導師獎- 

蘇愛媜老師 
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頒發 110年度優良導師獎- 

蘇瑞鏘老師 

 
 

蘇愛媜老師-導師班級經營經驗分享 

 

 
 

張麗君心理師演講 

 

 
 

師長們參與研討會的情形 

 

四、工作報告 

請參閱會議資料各單位之工作報告內容。 

五、臨時動議 
無 

六、散會 

下午 5：10 


